
令和５年度 第１回名桜大学 FD／SD合同研修会
実施要項

１．目 的： 令和元年に改正労働施策総合推進法（通称：パワハラ防止法）が

成立するなど、ハラスメントに対して社会から厳しい目が向けら

れるようになり、個々人のハラスメントへの意識は年々高まって

きています。ハラスメントを起こさない組織を作る目的から、本

研修会を開催いたします。

２．開催日時： 令和５年５月３１日（水） 16:30 ～ 18:00（受付開始16:00）

３．講 師： 下記参照

４．開催方法： 下記、①～②で開催 ※録画はしません（オンデマンド研修なし）

①対面：学生会館 SAKURAUM ３階 大講義室B
②当日オンライン：Microsoft Teams 
※上記をクリック または右記QRコードから、
会議に参加できます。

 ※メールやGoogleカレンダーにもリンク先あります。
５．対 象： 本学専任教職員、非常勤講師

６．テ ー マ： ハラスメントについて

以下、プログラム：司会 事務局長 池原秀人

時 間 内  容

16:00～16:30 
（30分） 受 付 【Microsoft Teams接続：16:00～配信（接続開始）】

16:30～16:35 
（5分） 開会のあいさつ 副学長 木村堅一

16:35～16:45 
（10分）

名桜大学情報セキュリティポリシー

メディアネットワークセンター長 中里 収

16:45～17:00 
（15分）

【令和４年度学生生活実態調査（ハラスメント部分）の解説】

担当：小川寿美子（学生サポート委員）

17:00～17:45 
（45分）

【ハラスメント事例紹介・解説等】
講師：矢野 恵美 氏 

（琉球大学ハラスメント相談支援センター長／法務研究科 教授） 

※ハラスメントかどうかわかりにくいグレーゾーンな事例（よく

やりがちな事例、ついやってしまいそうな事例）を紹介し、その

際の問題点、対応方法などを解説していただく予定 

17:45～17:55 
（10分） 質疑応答

17:55～18:00 
（5分） 閉会のあいさつ 学長 砂川昌範

18:00 終了

報告書執筆者： 板山勝樹（FD委員）、根間朋江（総務企画部長）


